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Urefen kadin dernegi

ANKA Ureten Kadin Dernegi
Mersin, Tiirkiye

Gliglii kadin, giiclii gelecektir.
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Onsoz

ANKA, 2023 yilinda yedi yasina basti. 2017 yilinda Mersin'de yedi feminist kadinin bir araya gelerek baslattif1 bu
yolculukta, o giin hayal bile edemeyecegimiz bir noktaya geldik. Kurulusumuzdan bu yana benimsedigimiz “hep 6grenen
ve 0grendigini paylagan bir dernek olma” ilkesi, bizi sivil toplumda bilinen, giivenilen ve desteklenen bir kurum haline
getirdi.

2023 y1l1, geride biraktigimiz diger yillar gibi yogun gecti; ancak bu kez planladiklarimizin da 6tesinde gelismeler yasadik.
Mersin Kent Konseyi'nde ilk kez bir kadin meclisi kurduk, sosyal girisimimiz Miss Dolap'1 hayata gecirdik, depremin
kadmlar ve kiz ¢ocuklar iizerindeki etkilerini belgeledik, Roman geng kadinlarla giiclenme yolculuguna ¢iktik ve insan
haklar1 savunucusu avukatlarin kapasitesini giiclendirdik. Bu raporda, 2023 yili boyunca emek verdigimiz tiim bu
caligmalan sizlerle paylasiyoruz.

Bizler, drgiitlenmenin kolay olmadigi bu cografyada, dayanismanin ve birlikteligin giiciiyle calismaya devam edecegiz. Bu
raporun sayfalarinda yer alan her bir faaliyet, aslinda birlikte tirettigimiz, birlikte 6grendigimiz ve birlikte tagidigimiz bir
emegin izidir.

Yasasin dayanmisma!

Mine Unal Ozel

Dénem Yonetim Kurulu Bagkam

Foppt
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Kurulus Hikayemiz

ANKA Ureten Kadin Dernegi, 22 Mart 2017'de Mersin'de, kadina yénelik siddetin, ekonomik yoksunlugun ve toplumsal
cinsiyete dayali ayrimciligin kadinlarin yasamlan iizerindeki ic ice gecmis etkilerini sahada gozlemleyen yedi feminist
kadin tarafindan kurulmustur. Kurulus stireci; siddet magduru kadinlarin, sosyal hizmet yurtlarinda kalip on sekiz yasini
doldurduktan sonra herhangi bir destek mekanizmasindan yararlanamayan genc¢ kadinlarin ve cezaevinden tahliye edilen
kadinlarin toplumsal yasama yeniden katilabilmeleri i¢in ne hukuki ne de ekonomik bir destek aginin bulunmadig:
gozleminden dogmustur.

Kurucularimiz, bu kadinlarin yalnizca korunmaya muhtag bireyler olarak degil; meslek edinebilen, irettigiyle gortiniir
olan, kendi gelecegini belirleyebilen 6zneler olarak topluma yeniden kazandirilmas: gerektigine inanmistir. “Anka” ismi
de bu inanctan dogmustur: kiillerinden yeniden dogan, tiikkenmeyen bir gii¢. Bu bakis agisi, dernegimizin tiiziigiinde de yer
bulmus; kadinlarin yardima muhtag bir konumdan {tireten ve karar veren bir konuma gecisini destekleme ilkesi, kurumsal
kimligimizin merkezine yerlesmistir.

Kurulusumuzun ilk yillarinda smirh sayida goniilliiyle, miitevazi imkanlarla yiiriitilen bu vizyon, zamanla
kurumsallagarak bugiin Mersin'de kadin haklar1 alaninda taninan, aranan ve giivenilen bir sivil toplum kurulusuna
dontismiistiir. “Giiclii kadin, giiclii gelecektir” ilkesiyle hareket ederek; izleme, savunuculuk, sosyal girisimcilik ve hak
temelli hizmet sunumu olmak tizere dort ana ¢alisma yontemini bir arada kullanan biitinciil bir kurumsal kimlik gelistirdik.




Vizyon, Misyon ve Temel Degerler

Vizyonumuz

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin ortaya c¢ikardig1 cinsiyet rollerinin getirdigi esitsizligi ortadan kaldirmak; her tiirli
tahakkiim karsisinda duran, kadinlarin kendi yasamlarinda s6z sahibi oldugu, 6zgiir ve esit kosullarda insan haklarindan
faydalanabildikleri bir yasam yaratmak. Herkesin insan haklarina esit ulasabildigi; kadinlarin, erkeklerin, kiz ve oglan
cocuklarinin haklardan, kaynaklardan ve firsatlardan tam ve esit bicimde yararlandigi, hayata dair sorumluluklar esit
paylastig bir diinya gérmek. Ozellikle calisma hayatinda kadinlarin ayrnimcihiga ugramadigy, esit ise esit iicret aldig, cam
tavan ve cam ucurum gibi engellerle karsilasmadig1, meslek seciminde toplumsal cinsiyete dayali kalip yargilarin baskisi
olmaksizin istedigi meslegi 6zgiirce secebildigi bir diinya icin calismaktayiz.

Misyonumuz

Toplumsal cinsiyet esitsizliginden kaynaklanan her tiirlii ayrimcilikla miicadele etmek ve bu konuda toplumsal duyarlhilik
olusturmak; toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin ¢calisma hayatina katilhmini artirmaya yo6nelik farkindalik yaratacak
faaliyetler gerceklestirmek. Kadina yonelik her tiirlii ayrimciligin ortadan kaldirilmasi icin miicadele etmek; kadinlarin
giiclenmesini, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasim1 ve kadina yonelik ayrimcilifin dnlenmesini amaglayan
calismalar yiiriitmek. Kadinlarin sosyal, ekonomik, politik ve kiiltiirel alanda giiglenmelerine, goriiniir kilinmalarina ve
tim olanaklardan esit bicimde yararlanabilmelerine katki sunacak faaliyetleri hayata gecirmek. Bu misyonu yerine
getirirken, toplumsal cinsiyet esitligi bakis acisimi yiiriittigiimiiz her faaliyetin temel ilkesi olarak benimsemekteyiz.
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Temel Degerlerimiz

Partiler Ustiilitkk —

ANKA, yiiriittiigii lobicilik ve savunuculuk faaliyetleriyle zaman zaman siyasetle temas edebilmektedir. Kadinlarin karar
alma mekanizmalarina daha fazla dahil edilmesini savunan ANKA, hicbir partiye veya siyasi gruba bagh degildir. Ayrica
sivil toplumda yaygin olarak goriilen kariyerizm egilimlerinden her sekilde kacinilmasini savunur ve faaliyetlerini bu ilke
dogrultusunda yiirtitiir.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik —
ANKA, tiim karar alma siireclerini ve mali iglemlerini diizenli olarak iiyeleriyle paylasir.

Hak Temellilik —

ANKA, tiim ¢alismalarim, kirilganlik diizeyi yiiksek gruplarin edilgen yardim alicilari olmasi temelinde degil; haklarim
arayan, etken bireyler olmas: temelinde yiiriitiir. Ayrica kanunlarin hak olarak tamimladig: alanlan ilgili kurumlara
hatirlatmak ve gerekli islemlerin yapilmasini saglamak i¢in caligmalar gerceklestirir.

Esitlik —
ANKA'nin proje ve faaliyetlerinden; dil, ik, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri hicbir
sebeple ayrim gozetilmeksizin yararlanilabilir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Bakis Acis1 —

ANKA, toplumsal cinsiyet esitligini tek bir calisma alani olarak degil, yiiriittiigii her faaliyette gozettigi temel bir ilke
olarak benimser; bu bakis agisi, ekonomik giiclenmeden ¢ocuk haklarina, saglik hakkindan yerel yonetisime kadar tim
calisma alanlarimiza niifuz eder.




25 Etik Beyannamesi

ANKA Ureten Kadin Dernegi olarak, faaliyetlerimizi yiiriitirken asagidaki etik ilkelere bagh kalmay taahhiit ederiz:

e Faydalamcilarimizin onurunu, mahremiyetini ve 6zerk karar alma haklarim her kosulda gozetiriz;
hizmetlerimizden yararlanan hi¢ kimseyi nesnelestirmez, rizasi olmadan hikayesini veya gorselini paylasmayiz.

e Kaynaklarimizi, bagiscilarimiza ve kamuoyuna karsi sorumluluk bilinciyle, amacina uygun ve seffaf bicimde
kullaniriz.

e (Calisanlarimiz, goniilliillerimiz ve tiyelerimiz arasinda her tiirlii ayrimciliga, tacize ve kotii muameleye karsi
sifir tolerans ilkesini benimseriz.

e Kurdugumuz tiim ortaklik ve is birliklerinde karsilikli saygi, esitlik ve dayanigma ilkelerini gozetiriz.

e  Savunuculuk faaliyetlerimizde kanita dayali, dogru ve giincel bilgiyi esas alir; yaniltic1 veya abartili
beyanlardan kaginiriz.

e Cocuklarla ve kirilganlik diizeyi yiiksek gruplarla calisirken, onlarin yiiksek yararini gozeten bir yaklasim
benimseriz.




2023 Yilinda Yaptiklarinmz

2023 yili boyunca ANKA, kadin haklari, ¢ocuk haklari, saglik hakki, istihdam ve yerel yonetisim gibi birbirini besleyen
¢ok sayida alanda somut adimlar atmistir. Asagida, bu yilki baglica caligmalarimizi bulabilirsiniz.
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FAALIYET / PROJE KADIN ISTIHDAM EDILDI STK iS BIRLIGI

Mersin'in ilk Kadin Meclisi: Mersin Kent Konseyi Kadin Meclisi

Tiirkiye'nin ilk kurulan kent konseylerinden biri olan Mersin Kent Konseyi, 2020 yilina kadar bir kadin meclisi kurmamus;
bu da kentteki kadin ¢alismalarinda énemli bir bosluk yaratmistir. ANKA, 2023 yilinda bu boslugu doldurarak Mersin
Kent Konseyi Kadin Meclisi'ni kurmus ve meclisin yiiriitmesinde aktif olarak yer almigtir. Bu adim, kadinlarin yerel karar
alma siireclerine kurumsal bir kanaldan katilabilmesinin 6niinii agmustir.




istihdam Projesi: Cok Paydash Bir is Birligi Modeli

Kadinlarin ekonomik bagimsizhgim giiclendirmek amaciyla yiiriitiilen Istihdam Projesi kapsaminda; Mersin Barosu, Mali
Miisavirler ve Muhasebeciler Odasi, Mersin Ticaret ve Sanayi Odas1 (MTSO), MESIAD, Mersin Biiyiiksehir Belediyesi,
Uluslararas1 Gog Orgiitii (IOM) ve Mersin Organize Sanayi Bélgesi ile ig birligi protokolleri imzalanmigtir. Halen devam
eden bu caligma kapsaminda, dérdii siginmact olmak {izere yirmi {i¢ kadin, protokol imzalanan kurumlar araciligiyla
istihdam edilmistir. Bu proje, kadin istihdaminin artirnlmasinin yalmzca bireysel bir ¢aba degil, kamu-6zel sektor-sivil
toplum is birligiyle miimkiin oldugunu gostermektedir.
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Depremin Kadinlar Uzerindeki Etkisinin Belgelenmesi

Avrupa Birligi Etkiniz Program destegiyle, 6 Subat depremlerinden etkilenerek Mersin'e go¢ eden kadin ve kiz
cocuklarinin cinsel saglik ve tireme saglig1 hakkina erisimini konu alan bir raporlama g¢alismas: hazirlanmstir. Tiirkge,
Kiirtce ve Arapca olarak hazirlanan rapor, afet sonrasi kirllganhigin kadinlar ve kiz cocuklar iizerindeki 6zgiil etkilerini
gortintir kilmak ve karar vericilere somut politika 6nerileri sunmak amaciyla kamuoyuyla paylasilmstir.

DEPREMDEN
ETKILENEREK
MERSIN’E GELEN
KADIN VE KIZ
COCUKLARININ
CINSEL SAGLIK VE
UREME HAKKINA
ERISIMI

RAPORLAMASI




Cinsel Saglik ve Ureme Saghg: Platformu Uyeligi

Calisma alanlarimiza cinsel saglik ve tireme saghgi haklarini dahil etmemizin ardindan, bu alanda calisan dernek ve
vakiflardan olusan Cinsel Saglik ve Ureme Saghigi Platformu'na iiye olduk. Bu iiyelik, hem alandaki bilgi birikimimizi
giiclendirmis hem de ulusal 6lgekte ortak savunuculuk yiiriitme kapasitemizi artirmistir.




Mor Canta Kampanyasi

Cinsel saghk ve iireme saghifina erisim raporlamamizin ardindan, AB Sivil Toplum Gelistirme Merkezi (STGM)
destegiyle Mor Canta Kampanyasi'ni baglattik. Kampanya kapsaminda Mersin'deki merkez ilce belediyeleri ve yerel
yonetimlerle birlikte on ti¢ milletvekili ile goriismeler gerceklestirilmis; hazirlanan rapor, bilgi notu ve politika metni
TBMM Saglik Komisyonu ile paylasilmistir. Bu kampanya, sahada tespit edilen bir ihtiyacin, yerelden ulusal meclise
uzanan bir savunuculuk siirecine dontistiiriilebileceginin somut bir 6rnegidir.




Sosyal Girisimimiz: Miss Dolap Kadin Kooperatifi

2023 yilinda sosyal girisimimiz Miss Dolap Kadin Kooperatifini kurduk. Toplumsal cinsiyet rolleri disinda bir iiretim
alani secerek, kimyasalsiz ve vegan kisisel kozmetik iirtinlerinin iiretimine basladik. Miss Dolap, kadin emegini goriintir ve
degerli kilan, stirdiirtilebilir bir gelir modeli sunan somut bir kurumsal ¢iktimizdir.




“Esitlik Temelinde Orgiitlenme Nedir? Nasil Olmalidir?” Atélyeleri

AB Sivil Diisiin Programi destegiyle, bileseni oldugumuz Mersin Kent Konseyi Kadin Meclisi ile birlikte “Esitlik
Temelinde Orgiitlenme Nedir? Nasil Olmalidir?” baglikli atblyeleri, elli sivil toplum kurulusunun katilimiyla
gerceklestirdik. Calismanin giktis1 olarak, insani yardim dagitan sivil toplum orgiitleri icin toplumsal cinsiyet esitligi
saglama el kitapcig ile insani yardim dagitimlarinda toplumsal cinsiyet esitliginin nasil saglanacagina dair ikinci bir

kitapgik yayimlanmustir.




insan Haklar Savunucusu Avukatlarin Kapasite Gelistirilmesi

AB Etkiniz Programu destegiyle, insan haklar1 alaninda calisan avukatlarin hak izleme kapasitelerinin gii¢clendirilmesine
yonelik iki giinliik bir egitim gerceklestirdik. Egitime kirk avukat katilmig; Feray Salman ve Nejat Tastan'in uzman olarak
katki sundugu calismanin sonunda, adli tip ve stratejik davalama ile izleme ve raporlama konularinda iki aym kitapgik

yayimlanmustir.




“Birlikte Glicleniyoruz” — Roman Gen¢ Kadinlarin Giiclendirilmesi

T.C. igisleri Bakanlig: Sivil Toplumla iliskiler Genel Miidiirlii§ii destegiyle, Roman gen¢ kadinlarin giiclendirilmesine
yonelik “Birlikte Giicleniyoruz” projesini hayata gecirdik. Yirmi Roman geng¢ kadinla gerceklestirilen giiclenme kampinin
ardindan, her katilimcr igin akran at6lyeleri diizenlenmis ve bir sehir gezisi gerceklestirilmistir. Proje kapsaminda bir
kitapgik ve bir animasyon filmi de iiretilerek kamuoyuyla paylasiimustir.




Belediyelerde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi Raporu

Bilegseni oldugumuz Kadin Koalisyonu ile birlikte, izlemesini yaptigimiz belediyelere yonelik olarak 2019-2023 yillar
arasim kapsayan “Kadin Orgiitlerinin Géziinden Belediyelerde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi” raporunu
yayimladik. Bu rapor, yerel yonetimlerin toplumsal cinsiyet esitligi performansinin sivil toplum tarafindan sistematik

olarak izlenebilecegini gosteren 6nemli bir referans niteligindedir.
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Katilim Hakki ve Orgiitlenme Ozgiirlugi Egitimi

AB Sivil Diisiin Programi destegiyle, kirk sivil toplum kurulusunun katihmiyla iki giinliik bir Katihm Hakki ve
Orgiitlenme Ozgiirliigii egitimi diizenledik. Katithmcilar arasinda ii¢ siginmaci dernegi de yer almus; bu egitim, sivil
toplumun o6rgiitlenme kapasitesini giiclendirmenin yam sira, farkh kesimlerden kuruluglar arasinda dayanisma aglarinin

kurulmasina da katki saglamustir.




m 2024'te Planladigimiz Faaliyetler

2023 yilinda attigimiz adimlarin {izerine inga ederek, 2024 yilinda asagidaki calismalari hayata gegirmeyi planlamaktayiz:

istihdam Projesi'nin Siirdiriilmesi

Baro, Mali Miisavirler ve Muhasebeciler Odasi, MTSO, MESIAD, Mersin Biiyiiksehir Belediyesi, IOM ve Organize
Sanayi Bélgesi ile imzaladigimiz is birligi protokolleri kapsaminda siirdiirdiigiimiiz istihdam Projesi'ne devam ederek,
daha fazla kadimin ve siginmaci kadinin istihdama erigsimini desteklemeyi hedeflemekteyiz.

“Ekranda Degil Sokakta Oynuyoruz” Projesi

T.C. igisleri Bakanlig Sivil Toplumla iliskiler Genel Miidiirliigii destegiyle, cocuklarin dijital ekranlar yerine sokakta,
mahallesinde ve dogada oynayabildigi giivenli alanlar yaratmay: ve oyun hakki farkindaligim artirmayr hedefleyen
“Ekranda Degil Sokakta Oynuyoruz” projesini 2024 yilinda hayata gecirmeyi planliyoruz. Proje, imkanlar1 kisith
mahallelerdeki ¢cocuklara dogrudan ulagsmay1 amaglamaktadir.

Katilim Hakki ve Orgiitlenme Ozgiirliigi Egitimlerinin Derinlestirilmesi
AB Sivil Diisiin Programi destegiyle 2023 yilinda baslatigimz Katihm Hakk: ve Orgiitlenme Ozgiirliigii egitimlerini,
siginmaci dernekleri de dahil olmak iizere daha genis bir sivil toplum kesimine ulastirarak siirdiirmeyi planliyoruz.

Mor Canta Kampanyasi'nin Etkisinin izlenmesi

2023 yilinda TBMM Saglik Komisyonu ile paylastigimiz rapor, bilgi notu ve politika metninin ardindan, Mor Canta
Kampanyas: kapsaminda gelistirdigimiz politika onerilerinin yerel ve ulusal diizeyde ne 6lciide hayata gegcirildigini
izlemeyi ve savunuculugumuzu bu bulgular dogrultusunda stirdiirmeyi hedeflemekteyiz.

Miss Dolap Kadin Kooperatifi'nin Blylitiilmesi

2023 yihinda kurdugumuz Miss Dolap Kadin Kooperatifinin tiretim kapasitesini ve iiriin yelpazesini genisleterek,
kooperatife emek veren kadin sayisim artirmayl ve sosyal girisimin siirdiiriilebilir bir gelir modeline doniismesini
giiclendirmeyi planhiyoruz.

Kurumsal Kapasitemizin Gui¢lendirilmesi

Biiyliyen proje portfoyiimiiziin ve genisleyen paydas agimizin gerektirdigi kurumsal olgunluga ulagabilmek icin, 2024
yilinda yonetisim, izleme-degerlendirme ve kaynak gelistirme alanlarinda kendi kapasitemizi giiclendirmeye yonelik
adimlar atmay1 da 6nceliklerimiz arasina almaktayiz.




Ortaklarimz ve Destekcilerimiz

2023 yilinda yiiriittiigiimiiz ¢calismalar, agsagidaki kurum ve kuruluglarin destegi ve is birligiyle miimkiin olmustur:

ULUSLARARASI KURULUSLAR VE FON PROGRAMLARI
Avrupa Birligi — Etkiniz Programi
Avrupa Birligi — Sivil Diistin Programi
AB Sivil Toplum Gelistirme Merkezi (STGM)
Uluslararas1 Gog¢ Orgiitii (IOM)

KAMU KURUMLARI
T.C. igisleri Bakanhg: Sivil Toplumla iliskiler Genel Miidiirliigii
Mersin Biiyiiksehir Belediyesi

YEREL PAYDASLAR
Mersin Barosu
Mali Miisavirler ve Muhasebeciler Odas1
Mersin Ticaret ve Sanayi Odas1 (MTSO)
MESIAD
Mersin Organize Sanayi Bolgesi

ULUSAL AGLAR VE PLATFORMLAR

Kadin Koalisyonu
Cinsel Saghk ve Ureme Saghg Platformu

Bize bu yolculukta eslik eden, emek veren ve giivenen herkese; basta tiyelerimiz ve goniilliilerimiz olmak iizere
tesekkiir ederiz.




